INFORME: CUARTA CUOTA (4)
PERIODO: 14 de abril al 13 de mayo de 2021
CONTRATISTA: NUBIA MILENA DUQUE ACUNA
CONTRATO No: 4145.010.26.1.0376 de febrero 09 de 2021

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Secretaria de Salud Publica
Municipal Grupo Salud ambiental, desarrollando actividades de Promocion de
Entornos para la Vida, impulsando la movilizacion comunitaria y su articulacion
intersectorial en el marco de los Entornos de Vida Cotidiana. En desarrollo del

proyecto denominado

"FORTALECIMIENTO DE LA GESTION EN LA

PROMOCION DE ENTORNOS PARA LA VIDA EN SANTIAGO DE CALI, CON
FICHA BP 26002941".

No. OBLIGACIONES DEL DESCRIPCION DE RESULTADOS
CONTRATISTA
Para apoyar la formulacion del Pan de Trabajo
y realizar ejecucion y seguimiento mensual de
las actividades programadas del
Procedimiento Gestion para la Promocion de
Entornos Saludables, particip6 en:
v Una (1) reunién virtual para concertar el
alcance de la intervencién en el Entorno
o it e ot el
Formulacion del Plan ' '
Trabaj Realizar : .
d? a_l?ajo y Realizar | Tres (3) reuniones virtuales con la
ejecucion y . :
. Responsable y Equipo de Profesionales del
seguimiento mensual S > o
- Procedimiento Gestion para la Promocion
de las actividades .
1 de Entornos Saludables, asi:
programadas del ; "
A a. Preparar la convocatoria del Comité
Procedimiento . “ 1
9 Municipal “Entornos para la Vida”,
Gestion para la correspondiente al mes de abril. Anexo
Promocion de P '

Entornos Saludables.

1.2

b. Evaluar el primer recorrido intersectorial
y comunitario realizado en el territorio
priorizado Villa del Mar en comuna 1y
concertacion de lineamientos para los
siguientes recorridos. Anexo 1.3

c. Seguimiento al plan de trabajo del
Procedimiento. Anexo 1.4

Una (1) reunién virtual con el Comité
Municipal “Entornos para la Vida”,
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CONTRATISTA

DESCRIPCION DE RESULTADOS

correspondiente al mes de abril. Anexo 1.5

v" Una (1) reunién virtual con funcionarias del
Programa World Mosquito Program,
quienes socializaron al Equipo del
Procedimiento Gestion para la Promocion
de Entornos Saludables el método
complementario de control biologico del
Aedes aegypti, a través de la bacteria
Wolbachia. Anexo 1.6

v Una (1) capacitacion virtual sobre
actualizacion metodologia SISBEN, dirigida
al Equipo del Procedimiento Gestion para
la Promociéon de Entornos Saludables.
Anexo 1.7

v Tres (3) recorridos intersectoriales vy
comunitarios en los territorios priorizados
de Republica de Israel (presencial),
Comuneros Il y Morichal (Virtuales), en los
cuales se diligencié el diagnéstico de las
condiciones sanitarias, ambientales vy
sociales del entorno, con participacion de
Organismos  del Comité  Municipal
‘Entornos para la Vida” y los Comité
Comunitarios “Entornos para la Vida® de
comunas 16, 13y 15. Anexo 1.8

v' Dos (2) reuniones Vvirtuales con las
profesionales Nancy Giraldo y Nicole
Samboni, donde se realiz6 seguimiento a
la gestion y a las iniciativas comunitarias
correspondientes al mes de abril de los
Comités Comunitarios "Entornos para la
Vida. Anexo 1.9

Liderar acciones
2 relacionadas con el
Entorno comunitario,
articulando estrategias

Para liderar acciones relacionadas con el
entorno comunitario, articulando estrategias
comunitarias, intrainstitucionales, e
intersectoriales, particip6 en:
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CONTRATISTA
comunitarias,
intrainstitucionales e | v Dos (2) reuniones virtuales con el Grupo de
intersectoriales, Gobernanza y Cultura Ciudadana del
dinamizando el PAIES Dagma, con el fin de solicitar capacitacion
en el marco Comité y asesoria técnica en la construccion y
Municipal “Entornos fortalecimiento de huertas comunitarias de
para la Vida®, para la los Comités Comunitarios EPV. Anexo 2.1
gestion de los
determinantes v" Una (1) reunién intersectorial virtual donde
sanitarios, ambientales se presentd el “Proyecto Great - Basura
y sociales. Cero” a ejecutar en territorios de la comuna
18. Anexo 2.2
Para brindar asesoria y acompafiamiento en el
seguimiento a los planes de accion formulados
por los Promotores de los Comités
. . Comunitarios "Entornos para la Vida" y en la
Brindar asesoria 'y . e
o generacion de propuestas sobre iniciativas
acompafamiento en el e ~
e comunitarias a desarrollar acompafando su
seguimiento a los | . ., S
.. | implementacion, participo en:
planes de accion
formulados —por los |, Una (1) reunion virtual con el Comité
Promotores de los o I
" o Comunitario “Entornos para la Vida” EPV
Comités Comunitarios : .
"Entornos para la Vida" de comuna 6 — Floralia 1A, con el fin de
P - retomar actividades 2021. Anexo 3.1
y en la generacion de
3 propuestas _sot_)re v/ Una (1) reunion virtual con el Comité
iniciativas comunitarias P o
Comunitario “Entornos para la Vida” EPV
a desarrollar d is dond Iy
acompafiando su e comuna 6 — Sqr] Luis, donde se reviso y
) - ajusto plan de accion. Anexo 3.2
implementacion y
avanzar en la

elaboracion del Manual
"Conformacion,
Cualificacion y
Empoderamiento de los
Comités.

v' Cuatro (4) reuniones presenciales y/o
virtuales con los Comités Comunitarios
“‘Entornos para la Vida” EPV de las
comunas 14, 16, corregimientos Felidia y
Buitrera, con el fin de reactivar actividades
y  priorizar probleméticas para la

formulacién del plan de accién. Anexo 3.3

v Una (1) iniciativa comunitaria presencial
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“Promoviendo adecuadas practicas para la
tenencia responsable de animales con
vecinos del entorno al parque de la
Primera, en el barrio Republica de lIsrael’,
realizada por el Comité Comunitario
“Entornos para la Vida” de comuna 16.
Anexo 3.4

Realizar cualificacion a
los Promotores
Comunitarios de
“Entornos para la Vida”
en su empoderamiento
para la promocion de
Entornos para la Vida.

Para la cualificacion de los Promotores
Comunitarios de “Entornos para la Vida” en su
empoderamiento para la promocion de
Entornos para la Vida, realizo:

v Dos (2) reuniones Vvirtuales con los
promotores de los Comités Comunitarios
EPV, con quienes se continla el proceso
de induccién y reinduccién para el
fortalecimiento de sus capacidades en:

a. Factores Protectores en  Salud,
Prevencion de Enfermedades
Transmitidas por Vectores (Dengue,
Zika y Chicungunya) y Control biol6gico
a través de la bacteria Wolbachia, con
participacion del Equipo de Adultez y
Vejez, ETV de la Secretaria de Salud y
el programa World Mosquito Program,
respectivamente. Anexo 4.1

b. Uso eficiente del Recurso Hidrico y
Manejo Adecuado de Alimentos, con
participacion de la Subgerencia de
Responsabilidad Social de Emcali y
Riesgo del Consumo de la Secretaria
de Salud, respectivamente. Anexo 4.2

Realizar la
sistematizacion de la
gestion desarrollada,
relacionada con los
Comités Comunitarios
de “Entornos para La
Vida”, como aporte al
documento final del

Con relacion a la sistematizacion de la gestion
desarrollada, relacionada con los Comités
Comunitarios de “Entornos para La Vida”, se
continia con la elaboracién del documento
donde se relacionan las acciones realizadas
en los meses de abril y mayo. Anexo 5.1
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Procedimiento.

Las demas asignadas
relacionadas con el
objeto del contrato y
con la Emergencia
COVID-19.

En las demas asignadas relacionadas con el
objeto del contrato y con la Emergencia
COVID-19, participo en:

v" Un seminario virtual de modelacion de

procesos, el cual tuvo como objetivo
fortalecer a los servidores publicos y
prestadores de servicio de la Secretaria de
Salud, los criterios necesarios para la
elaboracion, redaccion e identificacion de
los documentos requeridos en Modelacién
de Operacion por Procesos — MOP — de la
SSP (Subprocesos, procedimientos, guias,
instructivos, formatos) y demas
documentos que componen el modelo de
rectoria en salud, con el fin de asegurar el
cumplimiento y desarrollo de las
actividades y de los demas mecanismos de
seguimiento y control.
El contenido de este seminario se dio en
tres modulos:
e Conceptualizaciéon del
Procesos
e C(Criterios para la modelacion de
procesos y subprocesos
e Implementaciéon de las herramientas de
modelacion de procesos y subprocesos.
Anexo 6.1

Enfoque por

Cuatro (4) reuniones virtuales con la Mesa
de Trabajo Interinstitucional para la
construccion del Plan de Implementaciéon
de la Politica de Participacion Social en
Salud de la SSP.

Se elaboro el Plan de Accion de la Politica
de Participacion Social en Salud y el Plan
de Participacion Ciudadana de Ia
Secretaria de Salud de Cali, en lo que
respecta al grupo de valor del
Procedimiento Gestion para la Promocion
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de Entornos Saludables - Comités
Comunitarios “Entornos para la Vida”.
Anexo 6.2

Una reunion virtual con el profesional
Geiler Mosquera del Equipo de
Participacion Social de la Secretaria de
Salud, con el fin de definir criterios para
desarrollar propuesta conjunta de trabajo
en acciones de cultura de la salud. Anexo
6.3

Una (1) reunion virtual para concretar plan
de accion de informacion, educacion y
comunicacibn  —IEC- intersectorial vy
comunitario en el marco de la emergencia
sanitaria y ambiental. Anexo 6.4

v" Apoy0 en la elaboracion, revision y/o ajuste

en los siguientes documentos:

Informe de seguimiento de actividades del
Plan de Trabajo del Procedimiento Gestion
para la Promocién de Entornos Saludables,
relacionado con los Comités Comunitarios
“Entornos para la Vida”, correspondiente al
mes de abril 2021. Anexo 6.5

OBLIGACIONES COMUNES:

1
2.
3. Apoyar de manera coordinada bajo la direccion de la persona asignada por

4.

. Cumplir con el objeto del contrato en los términos aqui consignados.

Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

la Secretaria de Salud Municipal, en las actividades objeto de este contrato.
Informar al supervisor sobre las situaciones que afectan el avance de las

actividades.
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Se reporta la cuarta cuota (4), revisada y aprobada por el supervisor. Se da
cumplimiento a las actividades acordadas y que se relacionan en el contrato.

Cordialmente,

%&A(uﬁé‘ r_f,Lu);
NUBIA MILENA DUQUE ACUNA

Cédula de Ciudadania No. 66.720.032 expedida en Tulua (Valle)
Contratista.
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